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I. Introducción 
 

La evaluación al interior de las instituciones educativa de 
nivel superior resulta de vital importancia para determinar el 
grado de cumplimiento de los objetivos, estrategias, líneas de 
acción y/o indicadores definidos en los programas estratégicos 
y/u operativos, para la correcta operatividad de la misma, y 
por consiguiente, ofertar un servicio educativo que se adecue 
a las necesidades y expectativas de la comunidad estudiantil. 

Por tanto, definir las estrategias y/o acciones que serán 
sujetas de evaluación durante un ejercicio anual específico, 
resulta más que idóneo para la adecuada consecución de los 
objetivos, estrategias, líneas de acción y/o indicadores. 

Es así que, para dar cumplimiento al artículo 79 de la Ley 
General de Contabilidad Gubernamental, la Universidad 
Politécnica Metropolitana de Hidalgo, cuenta con su Programa 
Anual de Evaluación (PAE) para el ejercicio fiscal 2023. 
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II. Consideraciones Generales 
 

a. Objetivo 
 
El Programa Anual de Evaluación para el ejercicio fiscal 2023, 
de la Universidad Politécnica Metropolitana de Hidalgo, tiene 
por objeto determinar las acciones de evaluación y monitoreo a 
los diferentes Programas estratégicos que operan en la 
institución. 
 

b. Glosario 
 
Para efectos del presente PAE, se entenderá por: 
 

a) CGEE: Coordinación General de Evaluación Estratégica de 
la Unidad de Planeación y Prospectiva de Hidalgo. 

b) MIR: Matriz de Indicadores para Resultados. 
c) MML: Metodología del Marco Lógico. 
d) PID: Programa Institucional de Desarrollo de la 

Universidad Politécnica Metropolitana de Hidalgo. 
e) POA: Programa Operativo Anual. 
f) Universidad: Universidad Politécnica Metropolitana de 

Hidalgo 
 

c. Programas susceptibles a evaluación. 
 
Los programas estratégicos de la Universidad son de vital 
importancia para su evaluación, pues de los resultados que se 
obtengan se puede determinar, hasta cierto punto, el cómo vamos 
respecto de las metas consideradas, considerando cuánto nos 
falta para dar cumplimiento  las metas establecidas. Además, 
esto permitirá definir herramientas, mecanismos, y/o acciones 
que den cause a la consecución de los objetivos, estrategia, 
líneas de acción y/o indicadores. 
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Por ello, los Programas susceptibles de evaluación para el 
ejercicio 2023, son: 
 

a) Programa Institucional de Desarrollo 
b) Programa Operativo Anual 

 

III. Evaluación del Programa Institucional de 
Desarrollo 

 
El Programa Institucional de Desarrollo de la Universidad 
Politécnica Metropolitana de Hidalgo, se constituye como un 
referente estratégico que atiende las problemáticas 
transversales y permite alcanzar la consolidación de los 
servicios educativos ofertados por la Universidad, para lo 
cual, se definieron objetivos, estrategias, líneas de acción y 
metas con una visión al año 2030. 
 
Su evaluación se realiza, a través del seguimiento de los tres 
Indicadores Tácticos Concurrentes establecidos, siendo estos: 
 

a) Porcentaje de acciones que contribuyen al incremento de 
la matrícula y calidad de la oferta educativa. 

b) Porcentaje de proyectos concluidos de investigación o 
transferencia tecnológica. 

c) Porcentaje de acuerdos y/o convenios firmados por la UPMH. 
 
Al respecto de la evaluación del PID, la Universidad remite, 
para validación, diversos informes a la CGEE, con el propósito 
de dar cumplimiento al artículo 17 fracción II incisos a) y b) 
del Reglamento de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado 
de Hidalgo 
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Asimismo, existe la posibilidad de efectuar Planes de Acciones 
de Mejora, no obstante, estos se efectúan en caso de existir 
inconsistencias en los procesos de monitoreo y evaluación, a 
petición de la CGEE, en los términos previstos en los 
Lineamientos de Coordinación para la Evaluación de Políticas 
Públicas en el Estado de Hidalgo. 
 

a. Calendarización de la Evaluación del PID 
 

Evaluación Responsable 
Fecha de 
inicio 

Fecha de 
conclusión 

Nivel de avance de los 
Indicadores Tácticos 
Concurrentes del PID. 
(enero-marzo 2023) 

Departamento 
de Evaluación 
y Estadística 

27/03/2023 14/04/2023 

Nivel de avance de los 
Indicadores Tácticos 
Concurrentes del PID. 
(abril-junio 2023) 

Departamento 
de Evaluación 
y Estadística 

26/06/2023 07/07/2023 

Nivel de avance de los 
Indicadores Tácticos 
Concurrentes del PID. 
(julio-septiembre 2023) 

Departamento 
de Evaluación 
y Estadística 

25/09/2023 06/10/2023 

Nivel de avance de los 
Indicadores Tácticos 
Concurrentes del PID. 
(octubre-diciembre 2023) 

Departamento 
de Evaluación 
y Estadística 

08/01/2024 12/01/2024 

 

b. Documentación comprobatoria 
 
Para efectos de la evaluación del PID, la documentación 
comprobatoria será: 
 

a) Oficio de remisión de informes dirigido a la CGEE para el 
trimestre correspondiente; 

b) Informes de avance de los indicadores tácticos 
concurrentes del PID, para el trimestre en cuestión; y, 
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c) Oficio de contestación de la CGEE. 
 

IV. Evaluación del Programa Operativo Anual 
 
 
 





  

   

 



  

   

 

*: El Programa Educativo de Licenciatura en Administración y Gestión de Pequeñas y Medianas Empresas, cambió 
de nombre a Licenciatura en Administración y Gestión Empresarial. 

 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1kxPUU6yMOyL9Hq5IWkxQTzU4zCffIyoY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kxPUU6yMOyL9Hq5IWkxQTzU4zCffIyoY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kxPUU6yMOyL9Hq5IWkxQTzU4zCffIyoY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VWj5g6VzNdaQdGgZ7iZb0XSIuSplZtMO/view
https://drive.google.com/file/d/1VWj5g6VzNdaQdGgZ7iZb0XSIuSplZtMO/view
https://drive.google.com/file/d/1_RBRjLt-FUH02ep3g7DI2kvSOoNC7w9F/view
https://drive.google.com/file/d/1_RBRjLt-FUH02ep3g7DI2kvSOoNC7w9F/view
https://drive.google.com/file/d/1yc3QAn3QXFSUpcD1-ZjGY8zQlLqTkCiP/view
https://drive.google.com/file/d/1yc3QAn3QXFSUpcD1-ZjGY8zQlLqTkCiP/view
https://drive.google.com/file/d/1lCH29muID3IKN4ImPCvW9npg5jwvmoKU/view
https://drive.google.com/file/d/1lCH29muID3IKN4ImPCvW9npg5jwvmoKU/view
https://drive.google.com/file/d/13uLJ_aphL4_vrUkLjlEFIscGzk5TiHxl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13uLJ_aphL4_vrUkLjlEFIscGzk5TiHxl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13uLJ_aphL4_vrUkLjlEFIscGzk5TiHxl/view?usp=sharing


  

   

 

 

  

 

https://drive.google.com/file/d/1T5mBuIXzrJaM6fuE8-YkmUUfrK02WGr-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T5mBuIXzrJaM6fuE8-YkmUUfrK02WGr-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T5mBuIXzrJaM6fuE8-YkmUUfrK02WGr-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1em8bVvfVeQHxsdAYNo87tFDEZcD9BxLy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1em8bVvfVeQHxsdAYNo87tFDEZcD9BxLy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1em8bVvfVeQHxsdAYNo87tFDEZcD9BxLy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fdNCqjlKix1hdSFH3kzAzgZzIN5CGL9l/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fdNCqjlKix1hdSFH3kzAzgZzIN5CGL9l/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fdNCqjlKix1hdSFH3kzAzgZzIN5CGL9l/view?usp=sharing


  

   



No Nombre del indicador
Periodicidad de 

medición

Meta

Anual

Avance 

trimestral
Evidencia

Acumulado 

total

1

Porcentaje de acciones que contribuyen al 

incremento de la matrícula y calidad de la 

oferta educativa

Anual 100% (7) 21.4%
https://drive.google.com/file/d/1AdEbYh3xhrR2k2ItpuLsb

PmNW3k5rPJR/view?usp=sharing
21.4%

2
Porcentaje de proyectos concluidos de 

investigación o transferencia tecnológica.
Anual 100%(19) 26%

https://drive.google.com/file/d/1mwK-ldemc5_zGa-VJh-

D0q1_eGs14FYT/view?usp=sharing
26%

3

Porcentaje de acuerdos y/o convenios 

firmados por la Universidad Politécnica 

Metropolitana de Hidalgo

Anual 100%(30) 13%
https://drive.google.com/file/d/1qd00WTmMyU9jysXqPsF

Vpg8t_39GxkXJ/view?usp=sharing
13%

Universidad Politécnica Metropolitana de Hidalgo
Programa Institucional de Desarrollo 2020 - 2022

Informe de los indicadores estratégicos, tácticos y operativos
Ejercicio 2023

enero - marzo

Elaboró

_________________________________________
Mtro. Sergio Vergara Flores

Jefe de Departamento de Evaluación y 
Estadística

Autorizó

_________________________________________
Lic. Guillermo Mejía Ángeles

Rector

https://drive.google.com/file/d/1AdEbYh3xhrR2k2ItpuLsbPmNW3k5rPJR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AdEbYh3xhrR2k2ItpuLsbPmNW3k5rPJR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mwK-ldemc5_zGa-VJh-D0q1_eGs14FYT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mwK-ldemc5_zGa-VJh-D0q1_eGs14FYT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qd00WTmMyU9jysXqPsFVpg8t_39GxkXJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qd00WTmMyU9jysXqPsFVpg8t_39GxkXJ/view?usp=sharing
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